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1. Жалпы ережелер

1, <АКМОЛа ОбЛЫСЫ бiЛiМ басцармасыныц Кокшетау каласы бойыншабiлiм белiмi Кекшетау к€IJIасыныц М 2 мектеп-лицейi> коммун€tлдыщмемлекеттiк MeKeMeci (одан эрi -мемлекеттiк мекеме) бiлiм б.рУ, тэрбие
функцияларын жyзеге асыру ушiн коммун€Lлдыц мемлекеттiк мекеменiц
1йымдьпq-Ig(ыктыц нысанында Iqрылган, зацды тYJIга дэрежесi бuр,коммерциrIлыц емес уйым болып табылады.

2. Мемлекеттiк мекеменiц Typi: коммун€Lлдыщ.з. Мемлекеттiк мекеме оз цызметiн Щазащстан",.E,',I,'K мекеме оЗ кызметlн Щазащстан Республикасыныц
конституциясына, Зацдаръ.ша, Президент пен yкiметтiц актiлерiне, озге денормативтiк кyцыщтыц актiлерге сэйкес жане осы Жаргыныц негiзiнде жyзегеасырады.

4. Акмола облысыныц акiмдiгit, f\r(мола оолысыныц акiмдiгi мемлекеттiк мекеменiц кyр"rrrтайшысыболыП табыладЫ (будаН epi - Щурылтайшы).

o.л,,..,i:Y,Y.1:1._-iк 
_шлекеменiц окiлеттi <Ацмола облысы бiлiм басцармасыныц

табылады. (будан эрi- тиiстi саланыц уэкiлеттi органы).
6, Мемлекеттiк мекеменiц атауы: <Ацмола облысы бiлiм басцармасыныцкокшетау каласы бойьшша бiлiм dолiмi Кокшетау каласыныц Ль 2 мектеп-лицейЬ коммун€rлдыц мемлекеттiк MeKeMeci . '
7, Мемлекеттiк мекеменiц орна"ласкан жерi: Щазацстан Республикасы,

020000, Аtо,rола облысьт, К.окшетау ц€шасы, ш.кчдЬбердиев кошесi 1 1 1.

2. Мемлекеттiк мекеменiц зацдыц мартебесi

8, Мемлекеттiк мекеменiц Щазаrqстан Республикасыныц зацнамасынасайкес дербес тецгерiмi, банкте шоттары, Казацстан Республикасыныц

облысы акiмдiгiнiц
1 жылгы 05 цацтардагы

1/З цаулысымен

облысы бiлiм басцармасыныц
цаласы бойынша бiлiм белiмi

кокшетау цаласыныц Лъ 2 мектеп-лицейь>
коммуналдыц мемлекеттiк мекемесiнiц

жАргысы



2

мемлекетгiк Елтацбасы бейнеленген жэне мемлекеттiк тiлде мемлекеттiк
мекеменiц атауы барбланкiлерi, Mepi болады.

9. Мемлекеттiк мекеме басца зацды т+пганы цYра алмайды, сондай-ац
оныц цурылтайшысы (щатысушысы) бола алмайды

10. МемлекетгiК мекеме езiнiц мiндеттемелерi бойынша озiнiц
КеПiЛДiГiНДеГi аЦШаМеН ЖаУап бередi. Мемлекеттiк мек.Й.д. акша жеткiлiксiз
болган кезде, оныц мiндеттемелерiбойынша Щазацстан Республикасы немесе
экiмшiлiк-аумактыщ бiрлiк тиiстi бюджет каражатымен субсидиарлыц
жауапты болады.

1 1. Мемлекеттiк мекеменiц азаматтыц-цYкыцтыц мэмiлелерi (азацстан
РеспублИкасЫ (аржЫ министРлiгiнiЦ аумактыц ц€вынашылык болiмшелерiнде
мiндеттi тiркелгеннен кейiн, ез кушiне енедi.

3. Мемлекеттiк мекеме цызметiнiц MaHi мен мацсаттары
i,|2. Мемлекеттiк мекеме цызметiнiц мэнi бiлiм €tлушыларды жеке

адамныц, цогам мен мемлекетгiц муддесiнде окыту жене тэрбиелеу болып
табылады.

МемлекеттiК мекеме цызметiнiц басты максаты цазiргi заман
талаптарына сай жалпы бiлiм б.ру багдарламалары м€вмYныныц мiндеттерiн
минимумын игерту, ойлау процестерi мен рефлексия дагдыларын дамыту,
когамныц озгермелi жагдайларына бейiмделе алатын уйлесiмдi дъмыга" *.*"
тyлганы дамыту.

13. (ойылган максатты жyзеге асыру ушiн мемлекеттiк мекеме келесi
цызмет турлерiн жyзеге асырады:

1) ултгыц жэне жЕUIпы адамзаттык цgндылыктарга, гылым мен
жетiстiктерiне негiзделген тцпганыц к€tлыптасуы, дамуы, маман
жетiлуiне багытталган сапалы бiлiм €tлуга цажеттi *urдutойды жасау;

2) туIганыц шыгармашыпыщ, рухани жэне физикалыц цабiлеттерiн
дамыту, адамгершiлiктiц берiк тyгырыЛаМЫIУ, аДаМГеРШlЛlКТlЦ ОеРК ТYГЫРЫ МеН С€LЛаУаТТы oMip с€tлтын
к€tпыптастыру, жеке т}пганыц дамуына жагдайлар жасау аркыды оныц акыл-
ойын байыry;

з) оЗ отанына- Казакстан Республикасына деген суйiспеншiлiгiн,
патриотизм мен азаматтыц сезiмдерiн, мемлекетттiк ремiздер мен мемлекеттiк
тiлдi кYрМеТТеУге, +Пттык д9стyрлердi дарiптеуге, Конст"rуцЪ".u *;;; ц";;;;
карама-цайшы келетiн кез келген щубылыстарга деген тозiмсiздiк сезiмiн
тэрбиелеу;

4) белсендi азаматтык рухтагы тlпганы тэрбиелеу; когамдык-саяси,
экономик,uIык жэне мэдени емiрге катысуга деген щаlкеттiлiктерiн, тyлганыц оз
кYкЬIцTapымeнбopьIштapЬIнacaнaлЬITypДeцapayынк€rлЬIпTaсTЬIpy;

5) отандыц жэне елемдiк мадениеттiц жетiстiктерiмен таныстыру, цазащх€tлцыныц жэне Щазацстан Республикасыныц басца да_ х€lлыктарыныц тарихы

практика

ретiнде



10) ощытудыц жогары тиiмдiлiгiн цамтамасыз eTeTiH бiлiмбагдармалары мен педагогик€rлык технологиялардыц эзiрленуi жэнеасырылуы;

беру
icKe

11) баланьтц озiн шыгармашыллык жэне дарынды т+.,Iга ретiндекор ceTeTi н шыгармашылыцты дамытатын жеке Оu"дарrа'йil, жасау;12) балаларды озiн-озi дамыту жэне оз-озiнiц бiлiмiн жетiлдiруцажеттiлiгiн цалыптастыру ;

13) мемлекеттiк мекеме Щазацстан Республикасыныц <<мемлекеттiккызмет корсету туралы) Зацына сэйкес мемлекеттiк цызмет корсетедi.14, Жалпы бiлiм берудiц бастауыш оКУ багдарламалары баланы т+]Iгаретiнде к€Lлыптастыруга' оныц жеке цабiлеттерiн, ощу ic- эрекетiне деген оцынталанДыру мен iскерлiктерiн дамытуга: n..ir.i ,.*n.n.r.iK мекеме бiлiмберу багдарлам€шарын одан api игеру ybl" ul,in -o.i -";;;;шылыкпен жYзегеасыру, тiлдiк карым - цатынас жасау iэжiрибе.i", оцу,-J*, есептеудiц берiкдагдыларын, мiнез-КYJIык мэдениетiн дамытуга багыrrЬuд"r.'
15. Негiзгi орта бiлiм берудегi **.r"iбiлiм бфЙЙ;ку багдарлам€LларыОКУШЫЛаРДЫЦ ГЫЛЫМ ЖУйеСiНiЦ баЗИстiк негiздерi; ;*pyi"b, опuрда жогарытyлгааралык жэне yлтарzrлыц карым - катынас мадениari" к-urптастыруына,

;".Т_ЖНl'- 
ОЗiН-ОЗi аныктауы мен касiби ба.дарl*r' п*"r.rтастыруга

16. Жалпы орта бiлiм берудiц жалпы орта бiлiм беретiн оцубагдарлам€Lлары жаратылыстану - математик.tлык жэне когамдыцryМаНИТаРrШЦ баГЫТТаР бОЙЫНШа бейiндiк окытуды енгiзе отырып, бiлiм берум€lзмYнын саралау, инте|рациялау жэне кэсiптiк бЪгдарлау 
"Jзiнде эзiрленедi.17. !арынды балалардыц алеуеттi цабiлеттерi" ,r..урлым толыц дамытуУшiн окУ багдарлаМасыныц кейбiр ,,.rrд.|ir, ,.р.ц й;;i";;;;й"мамандандырылган ж€Lлпы бiлiм беру оку бu.дuрламалары азiрленедi.18, (азацстан Республикасы Бiлiм жэне гылым министрлiгiнiц 2оlзЖЫЛГЫ 17 ЦЫРКУЙеКТеГi J\lb375 бУйрыгымен бекiтiлген жЕLлпы бiлiм б"рууйымдарыныц (бастауыш, негiзгi opru *r".-**пы орта бiлiм беру) турлерiбойынша кызметтiц yлгi кагидаларына' Щазацстан Республикасыныц <<Бiлiмтуралю) Зацына сэйкес жаратылыстану-математика циклыныц жеке пэндерiнтерецдетiп окытатын лицей сыныптарыныц жYмыс icTeyi.

ЖаратыЛыстанУ математИкчы5 цикл с,irмцl жеке пэндерiн терецдетiпОКЫТаТЫН ЛИЦеЙ СЫНЫПТаРЫ НеГiЗГi жшrпы бiлiм бепv о"ffiламЕшарын icKe
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бойынша оцушыларды цосымша д€шрлауды цамтамасыз eTeTiH жЕlлпы бiлiм
беретiн сынып болып табылады.

19, Мемлекеттiк мекемеде балалар мен жасоспiрiмдердi медицинчtлык
цамтамасыз ету кБiлiм беру объектiлерiне койылатын санитариялык-
эпидемИологIfiлыЦ тзtл€lптар) санитарИrIлыЦ цагидаларын бекiту турЕrлю)
ЩаЗаЦСТаН Республшtасы .Щенсаулыц сацтау минисiрiнiц 20|.7 жылгы
l б тамыздагы }lb 61 1 буфыгына сэйкес уйымдастырылады
_ 20. Бастауыш, негiзгi орта жэне жалпы opri бiлiм берудiц улгiлiк оцубагдарламаJIарын бiлiм ЕlJIушылqрдыц шеруiн бацылЬ максатындъ
мемлекеттiк мекеме <Бiлiм апушылардыц улiерiмiне агымдыц бащылау,
арirлыЦ жэне корытынды аттестаттаУ откiзудiц улгiлiк кагидапарын бекiту
ТУР€tЛЫ) ЩаЗаЩСТаН РеСГrУбликасы Бiлiм жэне гылым министрiнiц z0o8 *"rоЙ18 наурыздагы Ns 125 буйрыгына сайкес, бiлiм *у-rоuрд'ц улгерiмiнагымдык бакылауды жэне цорытынды аттестаттауды жyзеге асырады.2l, Мемлекеттiк мекеме орта бiлiм Оерудiц *йrru, бiлiм беретiн оцу
багдарламаларын icKe асыратын бiлiм беру йrru."r"дагы уэкiлеттi Ър.u"""щацпараттык жуйесiмен tlвтQматтандырылган ащпарат алмасуды жане
леректердi озектендiрудl жане yлттык бiлiм беру^ деректер корындагы
дерекгердi езектендiрудi камтамасыз етедi.

22. Оку-тэрбие процесiн уйымдастыру тэртiбi.l) ' мемлеКеттiК мекемедегi - 
оцу]тэрбие ЦРоцесi Щаза.тqстанреспублкасыныц Мемлекеттiк жапllыга мirrдеттi .ruпд*рr"арына сэйкесYлгiлiк оку жоспарлары мен Yлгiлiк оцу багдарламалары негiзiнде эзiрленетiн

жyмыс оку жоспарлары мен ж}мы0 оку багдарлал,lаларына сэикес жyзеге
асырылады.

2) мемлекеттiк мекемедегi оцыту жене
жене орыс тl_пдерirце жургiзiледi.

тарбиелеу процесi мемлекеттiк

3) мемлекеттiк мекеме Казацстан Республикасы заIщмен белгiленген
шецберДе оIФIтуДыц тYрлерi, адiСтерi жэне цyраJrдарын таIцауга дербес депсzlн€l.лады

4) оку-тэрбие процесiнiц уйымдастырылуыныц негiзi мемлекеттiк мекеме
жyзеге асыратын оку-тэрбие процесiнiц жоспарлануы мен есепке €Lпынуы
болып табыл4ды.

5) мемлекеттiк мекемедегi оrqу-тэрбие )Iqмысын жоспарлау окужоспарлары мен багдарламапарыныц толык колемде уацтылы жане сапапы
орыIцапуын камтамасыз _eTyi тиiс.

6) мемлекеттiк мекемедегi оцу-тарбие хqд{ысын жOспарлау оцу жылына
арнаtлган оry-тарбие процесiнiц жоспарын жэне теори{лыц жане практикаJIыщ
сабацтаРДIц KecTeciH бекiту жолымен жYзеге ась{рылады.

7) мемлекеттiк мекемедегi оцу-тарбие жщrлысыныц натижелерiн есепкеаry окушьшардыц улгерiмi мен сабакца катысуын есепке аJIудыц сынып
журнilJIдарын жургiзу жане ощу багдарламаларыныц орындадуын есепке алу
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жолымен Жiзеге асырылады. Мемлекеттiк мекемепё ttv,nСЫнып журнчшы жуйесi пайдаланылады. 
МеКеМеДе (КYНДеЛiк) электроЕды

8) Бiлiм мен гылымды интеграциялау, оцу-тарбие процесiн цамтамасызету жане жетiлдiру, ощытудыЦ жаца технологияларын ,iipn.y жоне енгiзу,пеДагогик'UТыц щыЗмеТкерлердiц бiлiктiлiгlн -пй1;;о;; каJ\{тамасыз етумацсатыIца мектеп-лlщейде оЦу-эдiстемелilс '*r". -Ъ*rrи-эдiстемелiк
хqмыстар ж!зеге асырылады.

9) мемлекеттiк 
- 
мекемедегi тэрбие беру багдарламасы бiлiм урдiсiнiцК+фамдаС белiгi болыП табылqд,Ы u,йa 

, 
оаrр"Ъrизм, €lз€lмtаттылыцты,интернационulпIвм, Mop{lJIb жэне адамгершiлiктi о*riо"J.тыруrа" сонымен

fir*rrixЖffi*. ЖаН-ЖаЦТЫ ЦЫЗЫГУШЫЛЫКТаРЫ МеН Кабiлеттiлiктерiн
l0) мемлекеттiк мекемеде жалпыга та.]гУМанизм приIщиптерiне карама_каffuiы -#ЖЪ#}],ТПЖ-Ж,3: frH;алеуметтiк ыlvъlрасыздыкты насIжаттау, милитаристiк *a"* 

. 
баска идеялардытарату, сонымен щатар дiни epeo*eoikTepi корсетiлген йr* кик)ге тыйнмсalлынады.

1I) оку-торбие процесi 
.бiлiм алушылардыц жэне педагогтердiц шамикасиеттерiн озара сыйлау негiзilце *vr... ffiылады,

,o*u",l,?- iХЖ;iffi***1ff.}d';Й;;",о жэне психик€lлыц зорлыц_
13) мемлекейiк мекемедегi эскерге шацырылу немесе ескергешакырылуга дейirrгi жастагы окушшлаРДыц бастапЬ '..о.р" 

дайындыгыКазакстан Республикu,",о,йй зацымен бекiтiлгеr,,rрrй Oob*u жЕlпIБI ортабiлiм б*рудrц оцу багдарп*u", негiзiнде жyзеге асырылады.14) мемлекеттiк мекемеде,жstлIшга мiндеттi й.rп.*йiк стандартца саймемлекеттiк тiл ретiнде казац 
"ini, 

.ойirъ" i*uo орыс тiлi жэне мемлекеттiкж€.JIIIыга мiцдеттi стtlндарттарына сай шет тiлдерiнiч бiрi ощытылады.15) оцушылардыц жанЬ олардыц ата-анаJIарыныц, педЕгогикЕtJrык кецес
ПТЖ*Ж*ТННЖfrr,.О*оuошылар кецесi 

"-"йr"о-, жмц паlцерi
16) Бiлiм 

злIшылардыЦ окУ жуктемесi, сабак peжl.rrvri мемлексттiкx(€lJIIшFa MilщeTTi бiлiм о*рУ стаIЦарттары, санитарлыщ-эпидемиологиялык
Фежелер меЕ нормаJIар, ,Щенсаулык сацrау т?"е бiлiм беру органдарыныц1,лгiлiк Оку жочlарлары мен yсынымдары негtзlнде даfuiнда_шг€lн мемлекеттiкмекеМе бекiтетiн *р'**о'рм" ай,qurндЬадьi жэне щамцоршылыц кецесiменх(ане мемлекеттiк мекеменiц ата-аналар комитетlмен келiсiледi.

"*^-r13, :ЖrНЖiЁН,.бiлiм б'рУ й;йа белгiлео." киiм нысанын
щазакстан Республикасыныц бiлiм жане гылым Министрiнiц20lб ЖЫЛГЫ 14 КuЦ"uРД*rrЪ 26_ бцtрЙмен бекiтiлге}t орта бiлiм беруFымдары 1rпiн мiндеЬi мектеш фЙi*ri"' цойылатын т€uIаптарга оайкес,мектеп формасы бiлiм берудiц заифлы **rurur*ru сэйкес келедi. Мемлекеттiк



мекеме формасьпrыц улгiсi' Tyci классикчlJIыщ стильде, бiрыrгай тyсг€lммасында сацт€rлады. Мектеп формасыныц Tyci -цара кок TycTi.
Ортурлi 

. 
конфессияларга жататын дilтlл киiмдердiц мектеп формасынаeHyiHe жол берiлмейдi.

Ата-ана-гtар мен баска заIцы окiлдер ощушыларды мемлекеттiк мекемебелгiлеген мектеп формасымен оцушыларды цамт€lмасыз етедi.
2З. Бiлiм беру уйымына кабirлдау тэртiбi.
1) Оцрrыларды мемлекеттiк мекемеге rtабылдау <Бастарlш, негiзгi орта"жrlшIы орта бiлiм берудiц ж€IJIIIы бiлiм беру Оu"дuрпй*арын дrшрлаугаведомствоJшк багыrшстылыгына карамастан кyжаттарды цабылдау жэне бiлiмберу уfoiмына кабылдау> мемлекеттiк щызмет корсету аркылы жузегеасырылады.
2) ОrgппылардЫ мемлекеттiК мýкемеге. rqабылдау тартiбi бастауыщнегiзгi ортц ж€,лIш орта бiлiм берудiц жtlшш бiлiм беру багдарлаллаларын icKeасыратын бL,IiM беру уйымдарына бiлiм tlJIуга кабылiаудыЦ Yлгi ережелерiнегiзirrде icke асырылады.

3) ЖаратыЛыстану-МатематиКалыЩ циклдiЦ жеке шаrrдерiн тереЕцетеокытатын lппдей. сыныгrгарына кабылдау мемлекеттiк мекеме директорыныцбуйрыгымен ресiмделедi. flиректор кабылдпу кезiндс бiлiм аJIушы мен оныцата_анаJIарын осы Ережемен теlныстыруга мiндеттi.
4) Мемлекеттiк мекемеге сыныптарына TYOy ощушы ата-анасыrтыщ (заrцыекiлiнiц) жаз баша eTiHimi негiзiнде ресЙелсдi.5) Ме*,lекеттiк мекемсгс сыныптарына бiршама дайындалган 5 сыныгIощушыларыныЦ санынан конкурс негiзiвlде мынады. Л*дей 0ыныгIтарыоцушыларыЕыЦ бiлiМ децгейi конкурстыщ сынацтардыц щорытындысыбойыrпша аньrкгалады.
6) Физlжа-математика (жаратылыстану-гылыми) Лицей сыныптарыныцоцушылары 1шriН математИка понiнен,. оцытrтiлiнен (казшq ,iя *.". opir. ',й,€lгылшшн тiлiнен кешендi тестiлеу откiзiледi.
7) Тиiстi бiлiм беру багдарламасы боfuiнша дайынд€lJIг€lн баоща бiлiм беруMeKeMeoiHeH келгеН ощушылаР мемлекеттiО 

' 
,*nbrofu ДфекторыFIыцбglрыгьшен лшIей сilныбйа кабылданадьr. Тиiстi бiлiм берубагдарламасымен дайыrцалмаган окушылар жаз уацытында мемлекеттiк-vекеМеге кабылдансц тиiстi цойылган тортiп бойнша ;йо'^.-r*rЁ"#"

Кабылданаrтт,l.

8) Мемлекеттiк }4екеме сытшбыша ощитыЕ окушылар достурлiбагдарламада окиты" парйпель сыныбына кошуге цуlqыгы бар.
24, оryшыларды оцудан шугару тэртiбi мен нбгiзлемелърi
l) Бiлiм беру уйымынан tO жаЪца оЪиоi Оалаоарй ;p;i.* жагдайгrардабiлiм берудi басrqару органдарыныц шешiмi бойынша, ,uй цаf,шшы ерекетгерх(асаганДьЕы, бiлiм беру уйымыныц Жаргысын орескел жэне бiрнеше ретбргаrцыгы ушiн окудан шыгаруга рF(сат етiледi.
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2) ЖетiМ балалаР мен ата-анасынЫц цаjчIщорлыгынсыз кч}JIгtlн бала-пардыпшгару шешiмi цорганшылык жэне капд{оршылык органдарыныц келiсiмiнегiзirце кабылданщЕl.
3) Мемлекеттiк мекеменiц rrрrцей сыныбыrrан шыгару педагогикtlJIыщкецес оть{рысымен шешiледi:

-арапык (корытынды) аттестациrt кезirце

мемлекеттiк

малlметтl

канагаттанарлыцсыз бага аJIганощушылар;
-.лrд{ей компонеlrгiнiц KecKirr
окушылар;

понiнен жылдыц багасы щанагаттанарJшщсыз

_денсаулык жагдаfui бойынша медиLIинrшыц цорытындыныц негiзiндегiокушылар.
25, БiлiМ берУ цйымыныЩ бiлiм аJIушылары жонý олардыц

'та,анаJIаршмен 
жане зацды екiлдерiмеЕ щарым-щатынаOты росiмдеуr.рilЫ.КамелстТiк жаска толмЁtFаЕ балалардйц *u-ч"апары мен басца заFцыоruлдерl кщыJш:

l) балrшшц жеке жане дара ерекшелiктерiнý, щаJIауына сай бiлiм беруMeKeMeciH тачдауга ;

2) ата-аЕапар комитеттерi' цамцорпшJшц кецес арцылы \,trrдекеменi баскару органдарыныц )Iцмыстарына катысуга к]щщJш;3) ез балаларыныц ощу улгерiмi, тэртiбi, оцу жагдайы жйлыагуга i
4) келiсiм шарт негiзiнде балалардыц косымша кызмет шIуга.
оцУшlлаРДыц ата-анаJIары мен баска заIцы БuИд*рi мirшеттi:
1) бшrшардыц ощуfа, oMip сYруге кауiпсiз жагдайларын щilдыптаOтыруfа,

фшикапык жане интеллектуалды дitмуын щамтамасы3 етуге, адами тyлrасын
кЕIJIыпIастыр\та ;

2) балаларды одilI эрi жа-шгш бiлiм беретiн мектепке берудi айкындайmырып, мектеп аJrды дtшрлыгын цамт€tмасыз етуге;
3) бiлiМ беру мекемесiнiц Жаргысындагы ережелердi орыrцауга;
4) мемлекеттiк мекемедегi бала.гlардыц сабацца цатысуын камтамасьвегуге.

26. Педагог цызметкердiц цYкыцтары мен мiндеттерi.
касiби кызметтi жyзеге асыру uезi"де педагог кIщылы:1) тиiстi бiлiМ берУ децгейiнiц мемлекеттiк жrlJIIIыга мiндеттiстандартыныц тапагIтарын сацтау шартымен кэсiптiк цызметтi

цтiым4lотырудыц та сiлдерi мен нысандарын .pui" тацдауга;2) лауазымдЫ жэне басца да адамдаР TapaIшH€lH зацсыЗ Щфым-rатынастан жэне кедергiден цоргануга,
3) бiлiм апушылар, тарбиеленушiлер жýне олардыщ ата-аналары немесеq}ге де зандI екiлдерi TapamIHaH касiбiЕе &Yрме"о*, IuIi"ез-&Yлыцка; щарауга;4) касiптiк щызметтi жузеге асыру йi, цажеттi yйымдастырушылык

тэне материаJIдыщ-техникtlJIыщ щyр алдармен щ€lмтамасыз eiiny"e ;
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2) ощыту мен тэрбиелеудiц педагогтiк щагидаттарын сащтауга, ощыту ментэрбиелеудiц сапасын мемлекеттiк жtlJIIшга мiндеттi бiлiм беруGта}царттарында козделгеЕ т€lJIаптардан томен емес децгейде цамтамасызетуге;
3) ОЗiНiП КЭСiПТiК ШебеРЛiгiц зерттеу, зи,Iткерлiк жэне шыгармашылыщдеtгейiн yздiксiз жетiлдiругъ, оныц lшiкде бiлiктiлiк ,u"uru, децгейiн бесIсьIлда бiр реттен. сиретпей арттыруга фастауга);4) педагоггiк адеmi са(тауга;
5) Казакстан Республlлсасыныц зацнамасында беmiлеrген тэртiппенrrrндеттi мерзirrдiп **д"цйнаJIык царап-тексерулерден отуге ;б) бiлiм .лушылардыц, тэрбиеле"у.ьrфдц - 

*r". олардыц ата-аЕасыныц неrдесе озге де зацды окiлдерiнiц uр-"*ыOы мен Цадiр_щдgиетiнrцрметтеуге;

педагог бiлiм беру Цроцесiн с€lяси угiттеу, бiлiм алушылар мен

lГННТ*#'1"1'fl1::У:::.,::':_1,_""i*-"uоlr4ардыкабылдаудполардаЕ бас тартуга мажбурлеу упtiн, rп.й*rri*, ;;d;;:Ё#Ёхtr#:
;#"Жff }i*'ОI,лл1l*J::]riк, нэсiлдiк, улттыщ, дiни-немесе тiлдiкб'оr;,;;"' -Ь;il'fi# ТЁЖ#ffil:

r.ЖLЪ."жу*,#тlт"y::::уrтыr,о*,цiшiндЪбiлiмЬуrr,п*р"u
жТТ::.РУ*.т::1":1y:тт",*;й;;.й;Ъ;;й#_#ЖilТГ#
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мiндеттерiн бргаrш жене педагог ат€lгына IцщсанtФIлыц жасаганы yшiн пед€гог Щазаrqстан Республипu.d"rrц
х(ауашкершiлiкке тартылqды.

шартыныц негiзiнде жyзеге асырылады.

келтiретiн Tepic
заIцарына сойкес

27, МеМлекеттiк мекемý Щазащстан Республикасьныц ''Бiлiм тц)аJlы''зацрrrrыщ 63 бабына сэйкес ацылы щызмет корсетуге щ}щылы.МУЛiКТi ЖаЛДаУf.а (жалга алуrа) б*руд*" ЕlJIынган KipicTi мемлекеттiкхекеме лербес пайдаланады,
28, Мемлекеттiк мекемеде одыту улгi rшсаlш (азаrqст€tн РеспубликасыБiлiм жане гшJшм мишrстрiнiц 2016 йо"u, ZB ,q*цuрд€tгы J\9 9З буфьшымен

ffiж,x ;ý1,:l:'Lj::J"r::1yj:r й;; Ъпl-' бЫ йо,.,,.рi" *"р..,]
29. Merr-reKeTTiK мекеме Ъсы Жаргыда

чен максатына сй емес щызметтi жyзеге
rасауга кyкыгы жоц.

з0. Мемлекеттiк мекеменiц (азацстан Ресгrубликасыныц заIцарыrцаЕмесе ,qрнлгай IqжаттарыIца беmiлi бiр шек койылган цызмет мащсаттарынаrайшы не оЕш{ басшыiыныц жаргыJшщ щузыретiн бра отыры'. жасаг8нreмiлесi тпiстi саланыц уокiлеттi ф.uойf жергlоiктi аткарушы органныцталап-арьo'ш боfoшшrа жарамсыз деп т€lнылуы rvrprKiH. ]

4. Мем.пекеп.iк MeKeMeHi басцару

3 1, j\{errreKeTTiK MeKeMeHi жалпы. басщаруды Щазащстан Ресгryбликасыныц]анна]чfасына сэг"rкес айrqынд€tJIf,аIiI тиiстi .ui*'ц уэкiлеттi dй;r-;;;;эсырады.
З2, КlРЫ,rТаЙШЫ ЩаЗаЦСТаН Республикасыныц зацнамасында белгiленгенýтпен мы Ha]al"l Фlнкrца"ларды жYзеге асырады :

1) b,relr_reKeTTiK меоеме"е мулiктi бекiтiп О.р.дi;2) _rterr-TeKeTTiK мекеме жаргысын бекiтедi, оган озгерiстер мен:о.lыктыр}lар енгiзедi;
3) коrrцufu-Iдыц мемлекеттiк

шешiм цабы-r:ай,цl;
MeKeMeHi цайта чдру жане тарату туралы

4) MerrTeKeTTiK мекемеге берiлгеН немесе озiнiц шаруашылыщ щызметiнirtнатlокесiнде о,lаР сатыП aJrгaн мулiктi *"rr' r<п*ды немесе щайта болудi жYзгеаырады;
зз,тлriстi с€шаныц уакiлеттi органы Казакстан РеспубликасыЕыц* 

Ч i ::ж:*'j ::::: ::r:::н к ел Б ci ф Унк цияларды жyз ег е асыр ады :l)

-r*Б;.* #rр*"r,ll,felrrTAraaprтir, ,.о,.л, -л--:-- Ё- -

TH,-:y"TiK 
мерзiмiн, rеrо*о.rri* r.йr.*i Б;;;]Б;"Жfi;i

бекiтiлген оныц цызметiнiц мэнi
асыруг4 сондай-ац момiлелердi

2)
з)

-;:тiбi
-;:тiбiн аrъцтайды;
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4) мемлекеттiк мекеме баошысыныц ЩyцьIщтарыц мiндеттерi менЖаУаПКеРШiЛiГiН, ОНЫ ЛаУазымынffI босату негiзЙi" uЙ"дайды;
5) мемлекеттiк мекемеНiц к_yрылымы мен шектi штаттыц санын бекiтедi;
6) жылдъщ каржылык есеIттiлiктi бекiтедi;
7) мемлекеттiк мулiк жонiндегi уакiлеттi органга мемлекеттiк мекемегеберiлген немесе езiнiц шаруашылык цызметiнiц натижесiнде олар сатып аJIrанкулiктi ttJшп коюга немесе цайта белуге келiсiмiн бередi;8) Казакстан Республикасыныц зацнамасыIца белгiлеrген озге де

ф}тпсциялар.щI жyзеге асыр ады.
з4, Казакстан Республикасыныц зацнамасында козделген жагдайларды

поспаганДЦ lt{еМлекеттiк мекеме басшысы тиiстi ссшаныц уэкiлетгl ор.u*й"fызметке тагаfuiнд€lJIады жэне щызметтен босатылады.
35, MeM,reKeTTiK МеКеМеНiЦ басшысы мемлекеттiк мекеме ж}мысын

}fuiмдастыра.тьI жэне басшылыц етедi, тиiстi саланыц уокiлеттi op.*"uтiкелей багынады ((азацстан Республикасыныц зацнамасында козделгенrвгдайларды косПаганда) жэне MeMJIeKeTTiK мекемеге жYктелген мiндеттер мено-]ардыЦ оз фукЦияларыН жYзеге асыруыНа жеке жауапты болады.
з6. Ме*rекетгiк мекеменiц басцшсы дара басшылык каrидаты бойыншrаар€кеТ етедi жане мемлекеттiК мекеме цызметiнiЦ маселелерiн Казакстанресгryблrлiасьшыц зацнамасында жэне осы жаргыда айщындалатын оз

цзьrретiне cafuec лербес шешедi.
З7, MerrTeKgTTiK мекеме басшысыныц мемлекеттiк мекемемен жарrылыцемес кызметтi ж\леге асыруга багытталган ёрекетi ецбек мiндеттемелерiн бузуболыП табылыц тэртiгrгiк жаr:[е материалдыщ жаушIкершiлiкке акеледi.з8. Меrдцекеттiк MeKeMeHiгi щызметiн жYзеге асыру барысындачемлекетгiк мекеменiц басшысы Каза.цстан Республикасы заIшамасындаба,гiлеlген тэртiппен :

1) мешчеКеттiК мекеме атынан сенiмхатсыз эрекет етедi;
2) Mena,leKeTTiK органдарда, басца да уйымдарда мемлекеттiк мекеменiц

Ц'ддесiн yсыня/"{ы;
3) шартгар жасасады;
4) сенiпrкаrгар бередi;
5) Melr,leKeTTiK мекемеНiц.iссапарларга, тагылымдам€lга, щызметкерлердiЕващстандIк жэне шетелдiк ощу орт€lJIыщтарында ощытуга жэне]шзметкерлерлiн бiлiктiлiгiн жогарылатудыц озге де тyрлерiне бйлЕtныстытартiбi мен жоспарларын ýекiтедi;
б) баrпi шоттарын аIIJады;
7) бар.тык щызметкерлер

+скаулар берелi;
ушiн мiндеттi бщtрыrlтар шыгарады жоне

L^').:з:_л-уlоrц уакiлеттi органы тагайшндайтын цызметкерлерден
е1 мемлекеттlк мекеме цызметкерлерiн жlд4ысща цабылдайдьi й;
-lшыстitн оосатады;
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9) мемлекеттiк мекеме щызметкерлерiне, Щазацстан Республикасыrrыц
зацнамасына сэйкес котермелеу жэне жilзаJIау шараларын щолданады;10) ез орынбасарыныц (орынбасарларыrrьiц) ]кэне мсмлекеттiкuекеменiщ озге де басшы щызметкерлерiнiц й*д*rr.рi мен окiлеттiкт*р *.rЪайrtындйды;

11) сыбаitлас жемкорлыкка карсы iо-rqmлыл бойыrtша шараларшбылдайды жане ол ушiн дерЪес жауапты болады;
12) мемлекеттiк щызметтер корOету сапаоын баrqылауды жyзеге асыралцrэне ол yшiн Казащстан Республтлсасыныщ защдарында белгiленгенIауаптылыкта болады;
1з) Казакстан Рсспубликасыныц зацнамасымен, осы жаргымен жýнспrigтi сtlJI€Iньщ уэкiлеттi органымен жyктелген озге де функцияларды жyзегеrcырады.

5. Мемлекеттiк мекеме мулкiнiц цурьшу тартiбi

39. Мемлекеттiк мекеме мулкiнiц Щyны оныц теrгерiмiнде айцщндаJIатынзацды тsпганьщ активтерi цурайды. Мемлекеrгiк м.u.**Йц мулкi:
1) огшr меrшriк иесi берген мулiктен;
2) оз KbBMeTi барысында сатып аJIган мулiктен (ашпалай кiрiстердi щосаrдганда);

40. Мемлекеттiк мекеме
бекiтiлген мулiк пен оган смета
пелiк етуге белirген цyкыгы жок.

дербес иелiктен шыгаруга немесе оган
царажаты бойынша мулiкке озгеше тосiлмен

з) Казш<стан Республркасыrш,Iц Зацнамасымен тыffuм салынбаган озге деЕtржы кездерi есебiнен кyрылады.

4l, ЕгеР Казащстан Республикасыныц зffцарымен мемлекеттiк мекемегеrтрiс экелетiн кызметтi. жyзеге асыру ,qуц"r""i берiлсе, онда бiлiм беруlаф\{ыстарды, керсетiлетiн кызметтердi) откiзуден TyceTiH ащшаны коспаганда?lqтцай кыз}tеттен ЕlJIынган акша 
-(азацстаЪ 

Республикасыныц заIцарынаеfutес тиiстi бюджетгiц есебiне жатцьвылады,
42, Егер Щазащстан Республиrсасыныц заIцарында щосымшаЕIржыландыр1, козi беrrгiленбесе, мемлекеттiк мекеменiц щоraraтi бюджеттенf2ржылаIцырылады

4З, Mell"IeKeTTiK мекеме бухгалтерлiК есеП жургiзедi жоне КазакстанРес гrублшtасыныц з а}ц{амасына сэйкес есегrгiлiк усынады.44, Mel'oeKeTTiK мекеменiц rqаржылыщ-шаруашылыц кызметiн тексеруIaHe ревизи,Iны (азацстан Республикасы зацнамасында белгiленген тортiгшенTKicTi с€Lланыц уакiлеттi органы жYзеге асырады.
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б. Мемлекеттiк мекемедегi жумыс тортiбi

45, Мемлекетгiк мекеменiц }кYмыс тэртiбi irTrKi ецбек тэртiбiнiцýагидаларымен белгiленедi жэне Щазаrqстан Республикасът ецбеп rч*до*rасыныцЕормаJrарына каfuпы келмеуi тиiс.

7, Щурылтай цужаттарына озгерiстер мен толыцтьщулар
енгiзу тартiбi

46.Мемлекеттiк MeKeMeHir1 щурылтй щYжаттарына озгерiстер ментатыцтырулар ешiзу Iýрылтайшыныц шешiмi бойl"*"ЪЙiзiледi,
47, Мемлекеттiк мекеменiц кцрылтаИ фжаттарына ънгiзiлген озгерiстерýн толыщтырулар Казакстан Республшсасыныц защнамасына сэfrкес тiркеледi,

8, Мемлекетгiк Me',e'e'i кайта yйымдастыру жапе тарату шарттары

48.Мемлекеттiк MeKeMeHi цйта slымдастыру жоне таратуКlрылтаfuшныц шешiмi бойынша жyргiзiледi.
49, Мемлекеттiк заIцы т+Iлга, зацнulмrLJIыщ актiлермен басца да негiздербОfut нrrта тар аты Jrуы MyMKiH.
50, Крелlа:г берушiлердiщ талаптарын канагаттандьфганнан кейiн щалганrФатыJЕан Мемлекеттitt ЗаIцы тyлганыц мулкiн щурылтаjiшы щайта боледi.51.ТаратьUIган r*млекеrтiк мекемЬнiц мулкiн еткiзу натижесiндеlJш{гаН щараJкатТы щоса аJIганда, осы меКеменiц орaо"rороuрдыц талаrтарыfшlагатТаIцырыJIганнан кейiн к€Lлган ацшасы тиiстi оrой, оlрl.i"lц есебiнеЕIткызылады,

9, ;\Iеrtлекеттiк мекеменiц филшалдары мен окiлдiктерi туралы
малiметтер

52. MelrreKeTTiK мекеменiЦ филиалдары мен окiлдiктерi жоц,

,*-*-^ /-1 Гfu/,Бrсшы




























